PROFIL

Ich bin Prof. Dr. Daniela Elsner,
systemische Coach (ICF  ACC),
Dozentin fir Coaching und Lehrcoach
(ZWW, Gutenberg-Universitdt Mainz)
sowie Expertin fUr Leadership, Learning
& Development (Didaktik).

Meine Mission ist es, ambitionierte
Menschen und Unternehmen in ihrer
Weiterentwicklung zu  unterstUtzen.
Meine Stdrke ist das aktive Zuhoren
sowie das schnelle Eindenken in
komplexe Sachverhalte. Meine Passion
ist es, kreative Ideen zu entwickeln und
neue Loésungen fUr herausfordernde
Konstellationen zu finden.

Meine Fokusthemen sind

e FUhrung/ Leadership

e Personlichkeitsentwicklung/
Selbstbewusstsein

e Kommunikation

e Psychisches  Wohlbefinden/
mentale Gesundheit durch

e Resilienz, Stressmanagement,
Akzeptanz und Commitment

e Vereinbarkeit von Karriere und
Privatleben / Work-Life
Balance / Mindfulness (siche
hierzu mein aktuelles Buch
"Ausgebalanced", GABAL
Verlag).

KONTAKT

TELEFON:
+ 49 (0)176-22291930

E-MAIL:
info@daniela-elsner.com

HOMEPAGE:
http://daniela-elsner.com

UNTERNEHMEN:

BE Coaching mit CARE

Coaching & Expertenberatung
Seminare und Speaking
http://coaching-mit-care.de

LINKEDIN:
https://www.linkedin.com/in/prof-dr-
daniela-elsner

PROF. DR.
DANIELA ELSNER

CURRICULUM VITAE

PROFESSIONAL EXPERIENCE

Systemischer Coach/ Business-Life Coach/ Executive Coach/
Coaching mit CARE, Frankfurt am Main
2017- bis heute
o Top-Management Coaching, Coaching von Fhrungskré&ften,
Mitarbeitertinnen und High-Potentials
o Coaching fur Bildung und Wissenschaft
o Expert*innenberatung (Learning & Development)
o Persdnlichkeitsanalyse und Team Check mit dem Linc
Personality Profiler ©
o Teamentwicklungen, 360 Grad-Feedback
o Prozessbegleitung/ Change Management

Dozentin fir Coaching und Lehrcoach
Johannes-Gutenberg-Universitat Mainz
2021- bis heute
o Dozentin und Leiterin der Weiterbildung zum Systemischen
Coach am Zentrum fUr Wissenschaftliche Weiterbildung
o Lehrcoachim Rahmen der Ausbildung zum Coach

Ruf auf eine Professur fur Coaching und Leadership
Vinzenz-Palotti-University Vallendar
Januar 2023 (abgelehnt zugunsten Lehrtatigkeit an der Uni Mainz)

Professorin fur Didaktik / Sprachlehr-&-lernforschung Englisch
J.W.-Goethe-Universitat Frankfurt am Main (W3)
1/2011- bis 4/2022

o Leitung der Abteilung Didaktik/ Sprachlehr-& -lernforschung
Englisch am Institut fOr England- und Amerikastudien

o Geschschdaftsflhrende Direktorin der Akademie fUr
Bildungsforschung und Lehrkraftebildung (80 Mitarbeiterinnen;
7000 Studierende)

o Senatorin des Senats der Goethe-Universitdt (2013- bis 2016;
2019- bis heute)

o Leitung des Instituts fir England-und Amerikastudien

o Projektleitung von drei EU-Entwicklungsprojekten im
Schwerpunkt Digital Literacies/ Multiliteracies (PAD, DAAD) im
Umfang von insgesamt 1.200.000 Euro (201 1- bis 2021)

o Projektleitung von vier national geférderten
Forschungsprojekten im Schwerpunkt Multiliteracies (BMBF, AXA
Investment Managers, Deutsche Bundesstfiffung Umwelt) im
Umfang von insgesamt 1.100.000 Euro (2013- bis heute)

o Lehr-und Forschungsaufenthalte in St. Marten (ANT, 2015/16),
Halifax (CAN, 2013), Barcelona (E, 2014)

Ruf auf eine W3 Professur an die Universitat Erfurt
2015

Ruf auf eine W3 Professur an die FU Berlin
2010

Professorin fur Didaktik Englisch
Universitat Vechta (W2)
2008- bis 2011



PERSONLICHES

GEBURTSDATUM:
05.05.1971

NATIONALITAT:
Deutsch

FAMILIENSTATUS:
Lebensgemeinschaft
2+1 Kinder

SPRACHEN

Deutsch (C2)

Englisch (C2)
Franzésisch (B2)
Spanisch (Al+)
ltalienisch (A1)

Latein (Kleines Latinum)

PERSONLICHKEITSPROFIL LINCO®

CHARAKTER:
Gewissenhaftigkeit, Offenheit

LEITMOTIVE:
Werte & Sinn
Unabhdéngigkeit

KOMPETENZEN:
Ganzheitliches Denken
Selbststandiges Denken
Verantwortungsbewusstsein

Akademische Rdtin/ Post-Doctoral Researcher
Universitat Bremen
2006- bis 2008

Wissenschaftliche Mitarbeiterin (LfbA)/ PhD Student

Universitat Bremen

2003- bis 2006

Promotion zum Thema Migrationsbedingte Mehrsprachigkeit und
fremdsprachliche Lernprozesse (summa cum laude)

Lehrbeaufiragte
Universitat zu Kéln
2001- bis 2002

Lehrerin
Wittelsbacherschule Kempten im Allgau
1996- bis 2001 (inkl. Referendariat und Erziehungszeit)

Schulbuchautorin

Oldenbourg/ Cornelsen Verlag

2001- bis heute

Mitautorin des Lehrwerks Sally, English Dictionary, Findefix Englisch,
Englischstars fUr Profis, Ferienstars

AUSBILDUNG

Rhein-Main-Universitdt Wiesbaden
2017- bis 2018
Ausbildung zum systemischen Coach (FH)

Likamundi/ Gesundheitsamt Bad Soden
2017- bis 2020
Ausbildung und Zulassung zur Psychotherapie nach dem HPGes.

Universitat Bremen
2003- bis 2006
Promotion zum Dr. phil. Pradikat ,,summa cum laude*

Regierungsprdsidium Schwaben (Augsburg), Studienseminar Kempten
im Allgau

1996- bis 1998

Referendariat Lehramt GSH

Abschluss mit dem Zweiten Bayerischen Staatsexamen

Julius-Maximilians-Universitat Wirzburg

1992- bis 1996

Englisch, Psychologie & Paddagogik Abschluss mit dem Ersten
Bayerischen Staatsexamen/ Lehramt GSH
Auslandsaufenthalte in Missouri, USA

Abitur
Forsthaus/ Institut Lucius (Gymnasium, Echzell) (Note 1,3)

WEITERBILDUNGEN UND ZERTIFIZIERUNGEN

2023 Akzeptanz und Commitmenttherapie (Dt. Psychologenakadmie)
2021 Losungsorientierte Kurzzeittherapie (Paracelsus)

2020 Oxford Executive Leadership Programme (Saiid Business School,
University of Oxford)

2019 Linc Personality Profiler®©, Linc Institute

2018 Scrum Practitioner®, Minevo Akademie



AKTUELLE PUBLIKATIONEN

PUBLIKATIONEN ZUM THEMA COACHING, LEADERSHIP, WORK-LIFE
BALANCE UND RESILIENZ:

Monographien:
Elsner D. (2021) Ausgebalanced. Wie du alles unter einen Hut bekommst,
was dir im Leben wichtig ist. Offenbach, Gabal.

Aufsatze:

Elsner, D. (2023): Off Topic? Resilienztraining im frihen
Fremdsprachenunterricht. In: Bottger, Heiner/SchliUter, Norbert (Hrsg.):
Fortschritte im frGhen Fremdsprachenlernen. Band zur 5. FFF-Konferenz.
Salzburg: Schriftbild, 67-72. (online verfUgbar unter:
https://www.stiftung-lernen.de/publikationen_fff konferenz 5.html)

Elsner, D. (2022) Work-Life-Balance — ein unglUckliches Konzept?
Anstelle einer Work-Life-Balance in der Wissenschaft: Grenzen setzen,
Akzeptanz und Commitment. Wissenschaftsmanagement.
Jahresausgabe 2022. Bonn, Lemmens Media.

Elsner, D. (2020). Adaptives Coaching im Wissenschaftskontext.
Wissenschaftsmanagement. Zeitschrift fUr Innovation. 1 (18)

Elsner, D. (2019). Darf’s ein bisschen mehr sein2 FUhrung in der
Wissenschaft, wieviel davon und welche? Wissenschaffsmanagement.
Zeitschrift fUr Innovation. 5/6 (17), 14- 17.

PUBLIKATIONEN ZUM THEMA MEHRSPRACHIGKEIT, MULTILITERACIES UND
(FREMDSPRACHLICHE) LEHR- UND LERNPROZESSE:

Da ich hier Uber mehr als hundert Publikationen aufweise, folgen Sie fur
eine vollstGndige Liste bitte diesem Link:

https://www.uni-

frankfurt.de/107911771/Publikationen_Elsner Oktober 2021.pdf

AKTUELLE KEYNOTES UND WORKSHOPS (2023)

e ACTin Leadership. Mit Akzeptanz und Commitment erfolgreich
sich und andere fGhren.

e Mindful Leadership

e New Leadership & Executive Communication

e The Leader as a Coach

e Mentales Wohlbefinden/ Mental Wellbeing

e Forget about the Work-Life Balance. Tailor your life.

e Ausgebalanced - Vergiss die Work-Life-Balance.

e The Key to Success - 7 Resilience Strategies for High-Flying People.

e Erfolgreich (&) resilient. Sieben Strategien fir ein
erfolgreiches, widerstandsfahiges und zufriedenes Leben.

MITGLIEDSCHAFTEN UND NETZWERKE

International Coach Federation (ICF)

Rauen Coaching Datenbank

Netzwerk Hochschulberatung

Netzwerk Lehre Hoch N (Toepferstifftung GgmbH)

Deutsche Gesellschaft fUr Fremdsprachenforschung (DGFF)
Deutscher Hochschulverband (DHV)



Frankfurt am Main, August 2023

Vereinigung der Freunde und Forderer der Goethe-Universitat Frankfurt
am Main

Frauen mit Format Netzwerk

Top Manager*innen Netzwerk

She VIP Netzwerk

OFFENTLICHE REFERENZEN IM BEREICH FUHRUNGSKRAFTE-
COACHING, BERATUNG UND TRAINING

Allen & Overy

Alnatura GmbH

Arbeiterkind e.V.

ARDIAN Germany

Avato Consulting GmbH

Bergmann Klinik Budingen

Berenberg Bank

Boehleschule Frankfurt am Main
Bundesamt fUr Statistik

BVZ GmbH

CampuService GmbH

Capgemini Int.

Clifford Chance GmbH

DEVK Versicherungen

Defino, Institut fir Finanznorm
Deutsche Flugsicherung (DFS)
Dewenter GmbH

Fraunhofer Institut

Frankfurter Allgemeine Zeitung
Frischeparadies GmbH
Gemeinnitzige Hertiestiftung

GM.SH

Goethe-Universitat Frankfurt am Main
Haingartenschule

hello_iteration gmbh

Hessisches Kultusministerium

Hogan Lovells

IDA Ireland (Frankfurt am Main)
Infomotion GmbH

Kinderzeitschule, trilinguale Schule, Hofheim, Ts.
KFW Bank Frankfurt am Main
Lahmeyer Deutschland

Lebenshilfe Frankfurt am Main
Main-Taunus-Kreis

Mentoring Hessen

Manixintegral GmbH
Max-Planck-Gesellschaft fUr die Wissenschaft
Molecular Health GmbH

NanoRepro AG

Niedersdchsisches Ministerium fUr Wissenschaft und Kultur
Nuveen

Obermayrschule, Europaschule
Phorms Education GmbH

Pikatron GmbH

Papershift GmbH
Rechtswissenschaften

Radisson Hotels

Stadtwerke GieBen

Syzygy AG

Universitét Bonn

Universitat GieBen; Graduiertencenter
Universitdt Hamburg, Graduate School
Universitat Passau

Universitat Augsburg

Wacker GmbH

Welcome Hotels GmbH



